S ISIG

ISTITUTO DI SOCIOLOGIA INTERNAZIONALE
INSTITUTE OF INTERNATIONAL SOCIOLOGY
GORIZIA
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Pioneering social research since 1968

Fostering societal
changes for a future
of peaceful relations.

Promuoviamo
cambiamenti sociali
per un futuro

di relazioni pacifiche.
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Messaggio dalla Presidente

I 2024 rappresenta per ISIG un anno di consolidamento e nuove
prospettive. Da oltre cinquant'anni il nostro Istituto si impegna nella
ricerca e nellinnovazione per supportare comunita, istituzioni e ter-
ritori nell'affrontare le grandi sfide della contemporaneita. Sviluppo
sostenibile, governance inclusiva, gestione del rischio, cultura e tecno-
logie emergenti sono gli ambiti in cui operiamo con rigore scientifico
e visione strategica, consapevoli del nostro ruolo nel contribuire alla
crescita e alla resilienza della societa.

Questanno ci ha visti protagonisti di numerosi progetti internazio-
nali e collaborazioni con enti pubblici e privati, rafforzando il nostro
approccio multidisciplinare e transfrontaliero. Lavorare al confine tra
ricerca e applicazione concreta é la nostra missione, ed é con questo
spirito che continuiamo a elaborare strumenti, modelli e strategie in
grado di generare impatto reale e misurabile.

La nostra attivita si basa su una solida rete di partner, collaboratrici
e collaboratori, ricercatrici e ricercatori, il cui impegno quotidiano

e il cuore pulsante dell'lstituto. Crediamo nella cooperazione come
leva per affrontare la complessita e nel valore della conoscenza
condivisa come motore di cambiamento. Per questo, investiamo in
un dialogo costante con le comunita locali, le istituzioni europee e i
contesti accademici, con l'obiettivo di creare connessioni significative
e favorire soluzioni innovative.

Guardando al futuro, il nostro impegno si rafforza: vogliamo con-
tinuare a essere un punto di riferimento per la ricerca applicata,
contribuendo alla costruzione di politiche piu efficaci e di territori pit
resilienti, In questo percorso, i risultati raggiunti nel 2024 rappresen-
tano non solo una tappa, ma uno stimolo a proseguire con determi-
nazione, affrontando con responsabilita le sfide che ci attendono.
Grazie a tutte e a tutti coloro che hanno reso possibile questo
percorso e che continueranno a camminare con noi verso un futuro
condiviso.

Michela Cecotti
Presidente ISIG






LIstituto

ISIG svolge ricerche e reali
per affrontare sfide global
conoscenza e innovazione
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ISIG in cifre

LIstituto opera attraverso diverse fonti di finanziamento,
con un focus particolare sui progetti europei, collaborando
con partner di differenti livelli e settori in un‘ottica
multidisciplinare e integrata.

FOCUS TERRITORIALE DELLE ATTIVITA

Italia Internazionale

‘D ‘D ID

FINANZIAMENTI EUROPEI ATTIVI

«%/
111909

CONSIGLIO H2020/HEU INTERREG CERV DG-ECHO
D'EUROPA ERASMUS PLUS




PROGETTI E SERVIZI PER AREA DI RICERCA

B Inclusione sociale e sviluppo delle comunita

B Governance e sviluppo sostenibile
B Resilienza, gestione e riduzione del rischio di disastri

Tecnologie emergenti, etica e privacy

[ Cultura, sviluppo e impatto delle politiche culturali

PARTNER DI PROGETTO PER LIVELLO TERRITORIALE

Italia Internazionale

ATTIVITA PER AREA TEMATICA (ore) rorvAzIONE  [J] ricerca [} ProGETTAZIONE
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Inclusione sociale e Governance e sviluppo Resilienza, gestione e Tecnologie emergenti, Cultura, sviluppo
sviluppo delle comunita sostenibile riduzione del rischio di etica e privacy e impatto delle
disastri politiche culturali
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L'lstituto

L'Istituto di Sociologia Internazionale di Gorizia
é un centro di ricerca indipendente e senza fini
di lucro fondato nel 1968.

ISIG si occupa di ricerca, progettazione, consulenza,
formazione per lo sviluppo locale, promuovendo
la cooperazione internazionale e la convivenza pacifica.

L'Istituto opera grazie al sostegno dei Soci:

B Regione Autonoma Friuli Venezia Giulia

B Comune di Gorizia

B Camera di Commercio della Venezia Giulia
B Fondazione Cassa di Risparmio di Gorizia.

Franco Demarchi sociologo, docente universitario a Trento,
Milano, Trieste e Gorizia. Nel 1968 fonda I'lstituto
di Sociologia Internazionale di Gorizia.
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Storia di ISIG

9 novembre: nasce I'lstituto
di Sociologia Internazionale
di Gorizia, con il sostegno

di enti e istituzioni locali.

Soci fondatori:il Comune di
Gorizia, la Provincia, la Camera
di Commercio e la Cassa di
Risparmio di Gorizia.

Terremoto in Friuli.

ISIG avvia gli studi sulle
emergenze di massa,
analizzando l'impatto del
sisma e le risposte della
societa. Da questa esperienza
nasce un percorso di ricerca
che portera alla creazione
dell’Area di Ricerca su
“Resilienza, gestione e riduzione
del rischio di disastri".

1976

ISIG consolida le sue radici
in Via Mazzini 13.

Grazie al supporto regionale,
ISIG acquisisce la sua sede
storica nel cuore di Gorizia,
affermando il proprio ruolo
come centro di ricerca e
innovazione sociale.

1984

1516

Sy
=1
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1972

Primo Convegno
Internazionale sulle Regioni
di Frontiera.

ISIG organizza il suo primo
convegno internazionale
dedicato a “Problemi e
prospettive delle regioni di
frontiera’; riunendo oltre cento
partecipanti provenienti da
quattordici paesi, inclusa la
Jugoslavia.

1978

Rilevanza scientifica
internazionale.

ISIG inizia a pubblicare studi e
ricerche di ampia risonanza,
contribuendo al dibattito
scientifico internazionale

su sociologia, governance e

cooperazione transfrontaliera.

1989

Workshop internazionale per
il “Decennio Internazionale
per la Riduzione dei Disastri
Naturali” delle Nazioni Unite
In occasione del decennio
tematico promosso dall'ONU,
ISIG organizza un workshop
internazionale che riunisce
esperti e istituzioni per
discutere sfide globali e
cooperazione internazionale.



| problemi della nuova
Europa.

Prima edizione della Scuola
Estiva ISIG sul tema

“I problemi della nuova
Europa”, destinata a diventare
un pilastro dell'offerta
formativa per il decennio
successivo.

1992

SUMMER SCHOOL INTRRKATIONALE

I PROBLEMI DELLA NUOVA EUROP
Saxietd ¢ relaziont internaionall versn
2l assetti del Duemiia

2004

Entrata della Slovenia
nell’Unione Europea

ISIG realizza la ricerca
“"EUREGO. Il progetto

di una Europrovincia”in cui
si approfondisce lo studio
di modelli di governance
transfrontaliera a partire
dal caso studio di Gorizia
e Nova Gorica.

Confini e salute pubblica.
ISIG organizza la conferenza
internazionale “Borders and
Public Health” un evento di
portata globale con esperti
da Europa, Africa, Americhe
e Asia. Nello stesso anni, ISIG
diventa consulente per 'ONU
ECOSOC.

2009

2013

ISIG e Consiglio d’Europa.
L'lstituto organizza

il Seminario Internazionale
“Strumentij, metodi

e pratiche per la cooperazione
transfrontaliera” ampliando nel
tempo il partenariato

a temi come buona governance
democratica, partecipazione
civica, educazione e resilienza.

9RIZO!
e iR

Horizon 2020: nuove
opportunita di progettazione.
ISIG intensifica I'attivita

di progettazione e networking
internazionale, aumentando
significamente il numero

di proposte presentate

e i finanziamenti ottenuti.

2014

e

2023

I nuovi Principi del Buon
governo democratico.

[l Consiglio d'Europa nomina
ISIG responsabile scientifico
per la preparazione della
Raccomandazione sui Principi
di Buon Governo Democratico,
adottata il 6 settembre 2023,
riconoscendone |'esperienza
decennale nel supporto alle
istituzioni.
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Network internazionale

Il network internazionale di ISIG rappresenta uno degli arricchisce ogni progetto con visioni e competenze diverse.
elementi distintivi dell'Istituto, costruito nel corso di oltre Questo approccio transnazionale consente di affrontare
cinquant'anni di attivita. Collaborando con Universita, sfide complesse con soluzioni condivise, innovative e
centri di ricerca, istituzioni pubbliche e organizzazioni culturalmente sensibili.

internazionali, ISIG ha sviluppato una rete globale che

NETWORK NORD
AMERICANO

NETWORK EUROPEO
MEDITERRANEO

Numero di partner
- -

1 10 20 30 40 50
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TIPOLOGIA DI PARTNER: 243 TOTALI

35% Attori istituzionali

32% Organizzazioni della societa civile
31% Settore privato

2% Organizzazioni internazionali.

NETWORK ASIATICO
OCEANICO
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VVisione, missione, valori

VISIONE

ISIG crede in un futuro di relazioni pacifiche basate sul
riconoscimento reciproco delle differenze come risorse che
arricchiscono.

L'lstituto studia e promuove trasformazioni nelle societa
con |'obiettivo di costruire una convivenza pacifica e dura-
tura, mettendo al centro |la partecipazione democratica,

i diritti umani e lo stato di diritto.

MISSIONE

ISIG si impegna a promuovere e sostenere I'innovazione
nelle comunita attraverso la ricerca scientifica e sociale,

la co-progettazione e la consulenza strategica. Llstituto
favorisce lo sviluppo sostenibile, la governance partecipa-
tiva e la gestione e riduzione del rischio, contribuendo alla
costruzione di societa inclusive e resilienti.

ISIG concretizza la sua missione attraverso I'ideazione e
realizzazione di progetti, attraverso formazione continua
e capacity building, offrendo strumenti e conoscenze a
professionisti, enti pubblici e privati per affrontare le sfide
globali e locali in modo attento, efficace e responsabile.
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VALORI

1. Inclusione e diversita

ISIG riconosce e valorizza le differenze culturali, sociali e
individuali come risorse fondamentali per I'innovazione e
il progresso sociale. Ogni persona é rispettata e incorag-
giata a esprimere la propria unicita, contribuendo cosia un
ambiente collaborativo e arricchente.

2. Integrita e disinteresse

Lintegrita guida tutte le attivita di ISIG, assicurando che
esse siano sempre allineate con principi etici rigorosi. L'Isti-
tuto opera con disinteresse, ponendo l'imparzialita scien-
tifica e il bene collettivo al di sopra di qualsiasi interesse
personale o vantaggio economico. Questo impegno si tra-
duce in un approccio alla ricerca orientato esclusivamente

al progresso della conoscenza e al beneficio delle comunita.

3. Trasparenza e condivisione

La trasparenza e fondamentale. ISIG siimpegna a garan-
tire che i risultati della ricerca siano accessibili e condi-

visi liberamente con la comunita scientifica e il pubblico.
Questo approccio collaborativo alla scienza, in cui i risultati
vengono valutati esclusivamente sulla base della loro va-
lidita scientifica, indipendentemente da chi li ha raggiunti,
promuove una condivisione equa e imparziale del sapere.

4, Collaborazione e co-creazione

ISIG crede nella collaborazione. Llstituto lavora sia inter-
namente che con i propri partner includendo la pluralita e
le diversita, per generare impatti positivi per le comunita,
attraverso un approccio scientifico interdisciplinare.

5. Scetticismo costruttivo e innovazione

ISIG adotta un approccio critico e riflessivo nei confron-

ti della conoscenza esistente, incoraggiando la verifica
continua delle teorie e delle pratiche. Questo scetticismo
costruttivo é alla base dell'innovazione, spingendo I'lstituto
a esplorare nuovi approcci e @ migliorare costantemente i
risultati delle proprie attivita di ricerca.

6. Curiosita e apprendimento continuo

La curiosita intellettuale & il motore del lavoro di ISIG.
L'lstituto promuove un ambiente di apprendimento conti-
nuo, dove la conoscenza viene costantemente ampliata e
condivisa. Questo impegno verso |'apprendimento assicura
che ISIG dinamicamente realizzi la sua Visione e Missione.
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Struttur

Una squadra multidiscipli
qualificata, specializzata i
e progettazione di eccelle
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Struttura organizzativa
e diricerca

Management

MICHELA CECOTTI
Presidente

FRANCESCO DEVETAG

CONSIGLIO DI Vicepresidente
PRESIDENZA DANIELE DEL BIANCO
Direttore

ASSEMBLEA
DEI SOCI

REVISORE

DE| CONTI PRESIDENTE - SEGRETERIA

/!

VICE DIRETTRICE Ko DIRETTORE VICE DIRETTRICE

Ricerca e Sviluppo

. . ] Resilienza, gestione
Inclusione sociale e Governance e sviluppo e riduzione del rischio

sviluppo delle comunita sostenibile di disastri

= Referente / Project manager = Referente / Project manager » Referente / Project manager
= Ricercatore junior / associato = Ricercatore junior / associato « Ricercatore junior / associato
= Tirocinante = Tirocinante = Tirocinante

Tecnologie emergenti, Cultura, sviluppo e impatto
etica e privacy delle politiche culturali

» Referente / Project manager » Referente / Project manager
= Ricercatore junior / associato = Ricercatore junior / associato
= Tirocinante = Tirocinante
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Bilancio di genere

Per ISIG é di fondamentale importanza assicurare un
adeguato livello di attenzione al bilancio di genere nel suo
operato, sia interno che esterno all'organizzazione.

Secondo il Consiglio d'Europa

Il bilancio di genere & un'applicazione del principio di gender
mainstreaming nella procedura di bilancio. Cio comporta

la realizzazione di una valutazione dell'impatto sul genere
delle politiche, integrando la prospettiva di genere a tutti i
livelli della procedura di bilancio e riorganizzando le entrate
e le uscite al fine di promuovere I'uguaglianza di genere.

[l bilancio di genere costituisce un punto di partenza per
adottare una visione di genere sia trasversale (gender
mainstreaming), in grado di essere applicato a tutti gli
ambiti di intervento, che specifica (gender targeting),
ovvero relativa ad azioni mirate al raggiungimento della
parita di genere. Al pari degli altri settori, anche il mondo
della ricerca risulta essere profondamente caratterizzato
da un’elevata disparita di genere, come confermato dai dati
dell'indagine Shefigures condotta dalla Commissione Euro-
pea nel 2021, da cui emergono ad esempio il forte divario
tra numero di pubblicazioni, cosi come la disuguaglianza
nel livello di carriera o posizione professionale.

Per questo motivo, I'ISIG si & dotato di un Gender Equality
Plan (GEP), uno strumento riconosciuto dalla Commissione
Europea per gli enti di ricerca e le istituzioni di alta forma-

Bilancio di missione 2024 | Struttura

zione, che ha I'obiettivo di prevenire e contrastare ogni tipo
di discriminazione e promuovere |'uguaglianza di genere
attraverso un set di azioni su base triennale.

Le azioni sono state definite a partire da un'analisi di con-
testo dell'Istituto, che é stata condotta in collaborazione
con dipendenti e collaboratori. Il GEP incorpora anche le at-
tivita di monitoraggio e valutazione necessarie per adattare
le azioni previste in base ai risultati raggiunti e all'impatto
generato, che vengono effettuate servendosi di indicatori
di riferimento.

ISIG crede nell'evoluzione culturale

che arricchisce il concetto di parita di
genere con quello di diversita. In questo
senso, il concetto di diversity richiede di
considerare e valorizzare le differenze
caratterizzanti le singole persone, come
risorse per aumentare la competitivita
delle organizzazioni. L'affermazione della
cultura della diversita favorisce infatti
sia la crescita individuale, che quella
economica e sociale, e dell'organizzazione,
accrescendone le potenzialita.
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La squadra ISIG

Coordinamento d'area scientifici (direttore e due vicedi-
rettrici) che sovrintendono alla gestione e organizzazione

. - ambito i 3
del lavoro di ricerca e progettazione, anche nell'ambito di
partenariati europei di progetto. 3
Ricercatrici e ricercatori (di cui cinque senior, con espe- 5
rienze ed incarichi di docenza presso Universita italiane 5
ed estere), impegnati e impegnate nell‘attivita di ricerca e 13
progettazione. —
Ricercatrici e ricercatori associati, che collaborano rego- L
larmente con consulenze ad hoc su temi specifici legati al 27

loro campo di ricerca.
Ricercatrici e ricercatori visiting, che fanno parte della rete

scientifica pid estesa di ISIG. Nel contesto di ISIG, formazioni ed
Impiegate amministrative, con competenze specifiche : . . .
. L . . . esperienze pfOfESS/Ona// eterogenee si
legate alla gestione amministrativa e contabile dell'Istituto. , , o
Responsab"e della comunicazione. armonizzano In mEtOCIJO/Og/e d/ ficerca
originali e interdisciplinari, in cui le
diverse expertise sono finalizzate alla
formulazione di domande di ricerca,

Ipotesi e soluzioni innovative.

Tutte le figure professionali hanno un elevato profilo per
quanto riguarda:

FORMAZIONE
istruzione multidisciplinare: sociologia, antropologia, ISIG € un luogo in continua evoluzione, che offre opportuni-
storia, relazioni internazionali, urbanistica, economia; ta di impiego e tirocinio all'insegna della crescita e dell'in-
esperienze formative all'estero in centri d'eccellenza; novazione. Ogni nuovo contributo professionale é accolto
elevate competenze linguistiche; come un investimento di fiducia e una risorsa preziosa per
lo sviluppo condiviso.
ESPERIENZE PROFESSIONALI PLURIENNALI NEI Una squadra in espansione, che supera confini con spirito
SEGUENTI CAMPI collaborativo, apertura e inclusione.
ricerca

didattica e formazione

consulenza ad organizzazioni internazionali
partecipazione a conferenze e seminari internazionali
progettazione: scrittura, gestione, monitoraggio

e valutazione

amministrazione e rendicontazione

divulgazione scientifica e disseminazione
comunicazione e generazione d'impatto
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Attivita di ricerca
e progettazione

ISIG svolge ricerche e studi, realizza e gestisce
progetti strategici a supporto di istituzioni, enti,
organizzazioni e comunita.
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| fondamenti del metodo

ISIG adotta un approccio epistemologico di ricerca-azione,
mirato non solo all'approfondimento delle conoscenze te-
oriche, ma anche volto a cambiamenti concreti in collabo-
razione con gli attori sociali coinvolti. Questo si basa su tre
pilastri:

Orientamento valoriale

Radicato nei principi universali di democrazia, diritti
umani, giustizia sociale e ambientale, I'approccio di ISIG
promuove l'inclusivita, la partecipazione democratica e
la tutela delle liberta fondamentali. Questo orientamento
guida ogni fase del lavoro dell'lstituto, assicurando che

le azioni intraprese siano eticamente fondate e mirate al
bene comune.

Multidisciplinarieta

Traendo ispirazione dal concetto di sociologia internazionale
sviluppato dal fondatore Franco Demarchi, I'approccio di
ISIG integra strumenti e spunti da varie discipline come:
sociologia, antropologia, studi dei confini, storia, scienze
giuridiche, pedagogia e studi di genere.

Co-creazione e partecipazione

ISIG incoraggia la partecipazione attiva degli stakeholder
nel processo di co-creazione delle attivita, garantendo
che le soluzioni siano rilevanti, applicabili e che rispondano
alle necessita loro e dei loro contesti. L'approccio di ISIG si
caratterizza per il dialogo continuo e lo sviluppo condiviso
di obiettivi, strategie e piani di azione.
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Aree tematiche

INCLUSIONE SOCIALE E
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O

SVILUPPO DELLE COMUNITA

Ricerca sulle dinamiche sociali, sviluppo delle comu-
nita locali, e promozione dell'inclusione sociale, con
attenzione ai diritti delle minoranze. ISIG esplora le
relazioni tra politiche pubbliche e tessuto sociale,
proponendo soluzioni che favoriscano I'equita interge-
nerazionale e ambientale e il benessere collettivo.

GOVERNANCE E SVILUPPO
SOSTENIBILE

Studio delle pratiche di governance e promozione di
politiche sostenibili. ISIG lavora per sviluppare mo-

delli di governance che coinvolgano attivamente gli

stakeholder e che siano adattabili ai contesti locali,

garantendo lo sviluppo equilibrato e duraturo delle

comunita.

RESILIENZA, GESTIONE E
RIDUZIONE DEL RISCHIO DI
< DISASTRI

Analisi della resilienza e gestione integrata dei rischi,
con particolare attenzione all'adattamento ai cambia-
menti climatici e alla protezione delle comunita. ISIG
identifica i fattori di vulnerabilita e, attraverso processi
di co-produzione, sviluppa strategie condivise con le
comunita e gli stakeholder per rafforzare la capacita di
risposta e recupero di fronte a crisi ed emergenze.

O X\@O TECNOLOGIE EMERGENTI, ETICA

E PRIVACY

Esplorazione delle implicazioni etiche delle tecnologie
emergenti e studio delle soluzioni per garantire un
loro uso responsabile e sicuro. ISIG analizza i rischi e
le opportunita legati all'innovazione tecnologica, con
I'obiettivo di proteggere i diritti individuali e colletti-
vi. Particolare attenzione viene dedicata agli impatti
sociali di queste tecnologie, alla percezione pubblica e
alla costruzione di fiducia, per assicurare che I'adozio-
ne delle innovazioni sia accompagnata da una consa-
pevolezza critica e da una responsabilita condivisa.

CULTURA, SVILUPPO E IMPATTO
DELLE POLITICHE CULTURALI

Progettazione e valutazione di iniziative culturali come
strumenti di sviluppo delle comunita. ISIG si occupa
dell'ideazione, sviluppo e valutazione dell'impatto

di progetti culturali, promuovendo la cultura come mo-
tore di coesione saciale, inclusione e sviluppo soste-
nibile.
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Servizi e soluzioni

© RICERCA SOCIALE E ANALISI DI
IMPATTO

i
B Studi analitici per comprendere le dinamiche sociali,
economiche e culturali delle comunita.

B Analisi di impatto per valutare I'efficacia e le conse-
guenze delle politiche e dei programmi attuati.

B Ricerca applicata per fornire dati e indicazioni per deci-
sioni informate ad enti pubblici, privati e organizzazioni non
governative.

|l CONSULENZA STRATEGICA E

INNOVAZIONE ORGANIZZATIVA

% Bl
Jo Jo

B Supporto alla definizione di progetti e politiche pubbliche
a livello locale, nazionale e internazionale.

B Sviluppo di strategie innovative per affrontare le sfide
sociali e ambientali, con un focus sull’efficienza e la soste-
nibilita.

@ E PROGETTAZIONE E GESTIONE DI
= PROGETTI E FINANZIAMENTI

B Consulenza nella progettazione, gestione e attuazione di
progetti con finanziamenti regionali, nazionali ed europei.

B Assistenza alla ricerca di finanziamenti, redazione di
proposte progettuali, gestione e rendicontazione.

B Monitoraggio e valutazione dell'efficacia dei progetti,
con particolare attenzione alla sostenibilita e all'impatto
sociale.

28

FORMAZIONE E CAPACITY
BUILDING

N

B Design e realizzazione di azioni di Capacity buil-
ding per enti pubblici, organizzazioni e privati, volti alla
crescita istituzionale e professionale e della capacita
organizzativa.

B Attivita educative e divulgative, come corsi di forma-
zione, workshop, seminari e campagne di sensibilizzazione,
finalizzate a diffondere conoscenze e competenze.

PIANIFICAZIONE TERRITORIALE
E SUPPORTO STRATEGICO

oo

B Assistenza tecnica per |a pianificazione e la gestione
territoriale, con un focus su sostenibilita e resilienza.

B Supporto alla creazione e attuazione di strategie ter-
ritoriali che promuovano lo sviluppo sostenibile, I'equita
intergenerazionale e ambientale e il benessere collettivo.

%«  FACILITAZIONE E PROCESS|
O~ 0O

PONPON PARTECIPATIVI

B Sviluppo di metodologie partecipative innovative per la
co-creazione di politiche e progetti che riflettano i bisogni e
le aspirazioni delle comunita.

B Facilitazione di processi partecipativi e coinvolgimento
degli stakeholder.



© MONITORAGGIO E VALUTAZIONE
© DI POLITICHE E INTERVENTI
PUBBLICI

B Servizi di monitoraggio e valutazione volti a misurare
I'efficacia delle politiche e degli interventi attuati.

B Analisi dei risultati per identificare aree di migliora-
mento e ottimizzare le strategie di intervento attraverso
I'elaborazione di piani strategici.

IDENTIFICAZIONE E ANALISI
DELLE IMPLICAZIONI ETICHE
E SOCIALI DELLE TECNOLOGIE
EMERGENTI

e

B Consulenza etica specializzata nello sviluppo ed uso
delle tecnologie emergenti, con un focus sulla tutela dei
diritti fondamentali e sulla gestione responsabile dei dati,
garantendo |'aderenza agli standard internazionali.

B Analisi delle dinamiche sociali conseguenti all'introdu-
zione di nuove tecnologie.

B Sviluppo di strategie e piani per la sicurezza digitale e la
protezione della privacy.







Limpronta di 151G
nella societa

Le attivita di ISIG favoriscono innovazione,
sviluppo sostenibile e processi decisionali
efficaci.
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Dai valori all’azione: I'impatto di I1SIG

INCLUSIONE E DIVERSITA )
— RAPPRESENTAZIONE, VALORIZZAZIONE, EQUITA

» La rappresentazione delle diversita implica che
tutte le voci possano essere espresse e ascoltate

» La valorizzazione implica che tutte le voci
espresse siano adeguatamente considerate e
valutate.

= L'lmpegno per l'equita si traduce in proposte

di politiche e pratiche che promuovono pari
opportunita attraverso una rappresentazione equa
e la valorizzazione delle diversita individuali e
collettive.
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ISIG opera con impegno costante per promuove-
re l'inclusione e la diversita come elementi fonda-
mentali per l'innovazione e il progresso sociale. Que-
sti valori guidano le attivita di ricerca, formazione,
progettazione e consulenza, con l'obiettivo di rafforza-
re il tessuto sociale attraverso il coinvolgimento attivo
delle comunita e la valorizzazione delle loro specificita.
Attraverso la co-progettazione di politiche pub-
bliche basate su dati empirici e la facilitazione di
processi partecipativi inclusivi, ISIG sostiene enti
pubblici e privati nello sviluppo di strategie che favo-
riscano una societa piu equa e accessibile. Particolare
attenzione é dedicata ai gruppi marginalizzati e vulne-

" Inclusione

Diversita

rabili, come minoranze culturali, persone con disabilita.
La formazione & un altro strumento chiave in questo
ambito: nel 2024 ISIG ha organizzato oltre 350 ore di
capacity building e workshop rivolti a istituzioni, ammi-
nistratori pubblici e organizzazioni della societa civile,
fornendo competenze pratiche per accogliere la diversita
in modo costruttivo e promuovere ambienti pit inclusivi.
Infine, attraverso la ricerca applicata, ISIG individua e dif-
fonde le migliori pratiche europee sull'inclusione e la di-
versita, rendendole accessibili e adattabili a diversi con-
testi. L'impegno dell'istituto si traduce cosi nello sviluppo
di modelli e strumenti concreti, innovativi e replicabili per
massimizzare I'impatto sociale.



ATTIVITA FARO

SUMMA - Mobilita sostenibile e intermodalita
nell’area adriatica

PROGETTO / 2024-2026

Finanziatore: Commissione Europea - Programma Interreg
Italia Croazia 2021-2027

Partner: Comune di Caorle (IT — Coordinatore); Comune di
Pescara (IT); Comunita Riviera Friulana (IT); IRENA - Labin
(HR); Citta di Porec¢ — Parenzo (HR); Regione spalatino —
dalamta (HR); Citta di Zadar - Zara.

SUMMA promuove soluzioni di trasporto accessibili e
inclusive per le diverse fasce della popolazione, garantendo
la massima accessibilita e servizi efficienti e sicuri. L'ap-
proccio di ISIG a questo progetto integra la sostenibilita con
la necessita di equita sociale nella mobilita. Fin dalle prime
fasi di ricerca, ISIG ha lavorato per integrare la prospettiva
delle diverse categorie di utenza nelle analisi del sistema
multimodale e dei driver delle scelte di mobilita, al fine di
assicurare lo sviluppo di strategie inclusive per il rafforza-
mento della mobilita sostenibile a livello transfrontaliero.
Questo approccio é particolarmente significativo nelle aree
interessate in maniera significativa dai flussi turistici nelle
quali & necessario armonizzare le diverse esigenze in riferi-
mento alla popolazione residente e a quelle temporanee.

INCLUSIONE SOCIALE E SVILUPPO DELLE COMUNITA

SPORT4FUN
PROGETTO / 2024-2026

Finanziatore: Commissione Europea - ERASMUS + Sport
Cooperation partnerships (SCP)

Partner: Media Sport (Sl); Kinitiko Ergastiri (GR); NEU (TR)

SPORT4FUN propone un approccio innovativo per coinvol-
gere il pubblico nella scelta di uno stile di vita sano. Il pro-
getto prevede: 1) workshop interattivi con soluzioni pra-
tiche per scelte salutari e 2) una struttura multilivello per
eventi sportivi sostenibili, facilmente adattabile a diversi
contesti. L'obiettivo & promuovere l'inclusione (cooperazio-
ne intergenerazionale, integrazione di minoranze, rifugiati,
persone con disabilita) attraverso I'attivita fisica, favorendo
le connessioni saciali. ISIG coordina il WP2 sviluppando
attivita di ricerca mirate a identificare le principali sfide che
le persone affrontano nel condurre uno stile di vita sano e
di comprendere come ajutarle a fare scelte pit salutari.

GOVERNANCE E SVILUPPO SOSTENIBILE

SAFE-CITIES - Valutazione della sicurezza e
della vulnerabilita per la protezione degli spazi
pubblici nelle citta europee

PROGETTO / 2022-2025

Finanziatore: Commissione Europea — HEU Horizon Europe
Ricerca ed Innovazione

Partner: STAM SRL (IT) (Coordinatore); IANUS Consulting
(CY); Universita di Bologna (IT); D_Visor BV (NL); National
Center For Scientific Research “Demokritos” (GR); Stowar-
zyszenie Polska Platforma Bezpieczenstwa Wewnetrznego
(PL); Telesto 10T Solutions (UK); Confederation Of Europe-
an Security Services (BE); Comune di Gorizia (IT); Mestna
Obcina Nova Gorica (SL); Poliisihallitus (F1); Associazione
Croce Rossa ltaliana Comitato di Gorizia ODV (IT); Ministero
dell'Interno di Cipro (CY); Provincial Police Headquarters in
Gdansk (PL); Ministrstvo Za Notranje Zadeve (SL); Universi-
ta Verde di Bologna APS (IT).

SAFE-CITIES mira a sostenere I'eccellenza nella protezione
degli spazi pubblici, fornendo e testando in quattro casi d'uso
in cinque Paesi dell’'UE un quadro di valutazione della sicurez-
za e della vulnerabilitd, dotato di una piattaforma di supporto
alle decisioni per la sua attuazione. Cio consentira di simulare
scenari complessi, comportamenti della folla e attacchi in
qualsiasi spazio all'interno di un ambiente virtuale realistico
in 3D, permettendo agli utenti finali di eseguire valutazioni
complete e dinamiche dei rischi e delle vulnerabilita del sito
analizzato, di identificare le potenziali vulnerabilita contro

un ampio numero di minacce e di sostenere il pieno coin-
volgimento e la cooperazione degli attori pubblici e privati,
compresi i cittadini, nell'elaborazione di strategie, per rendere
sicuri gli spazi pubblici preservandone la natura aperta.
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INTEGRITA E DISINTERESSE
— IMPARZIALITA, RIGORE, ETICA

» /SIG adotta un approccio basato sull'imparzialita,
evitando conflitti di interesse e privilegiando il bene
collettivo.

= /| rigore metodologico garantisce che i risultati
delle ricerche siano affidabili e scientificamente
validi,

» La forte adesione a principi etici condivisi assicura
trasparenza nei processi e responsabilita nei
confronti della societa.
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ISIG fonda il proprio operato su principi di integrita, in-
dipendenza e rispetto dei diritti umani, garantendo che
tutte le attivita di ricerca, formazione, progettazione
e consulenza siano guidate da rigorosi criteri scienti-
fici e da valori universali come democrazia, giustizia
sociale e ambientale. Listituto pone l'evidenza em-
pirica e l'analisi critica al centro del proprio approc-
cio, con l'obiettivo di produrre conoscenza trasparen-
te e utile al dibattito pubblico e alle politiche sociali.
[l rigore metodologico & un pilastro fondamentale
per ISIG, che applica protocolli consolidati e strumen-
ti analitici validati a livello internazionale. Ogni ricerca
si basa sulla raccolta di dati rappresentativi, sull'at-
tenta valutazione delle fonti e sull’adozione di crite-

Integrita

Disinteresse

ri oggettivi per minimizzare il rischio di interpreta-
zioni distorte, assicurando risultati affidabili e solidi.
ISIG promuove eventi pubblici, convegni e workshop,
creando occasioni di confronto tra esperti, istituzio-
ni e cittadini. Questi momenti di dialogo non solo ren-
dono accessibili i risultati delle ricerche, ma raffor-
zano la fiducia della societa nei processi basati sui
dati e stimolano una partecipazione consapevole.
L'attenzione all'etica si riflette anche nella gestione dei
dati sensibili: ISIG adotta procedure rigorose per garan-
tire la privacy, la dignita e il consenso informato di tutte
le persone coinvolte, nel pieno rispetto delle normative e
dei diritti individuali.



ATTIVITA FARO

ELoGE - European Label of Governance
Excellence

PROGETTO / 2021-2025
Finanziatore: Consiglio D'Europa

Partner: AICCRE FVG; AICCRE Nazionale, autorita Local
degli Stati Membri del Consiglio d'Europa

ELoGE ¢ un programma promosso dal Consiglio d'Europa
che riconosce le autorita locali che hanno raggiunto elevati
livelli di performance in relazione ai 12 principi della Buona
Governance Democratica. Negli ultimi anni, ISIG ha suppor-
tato I'implementazione del programma in diversi contesti
nazionali (Italia, Bosnia e Erzegovina, Macedonia, ecc.) e
co-curato la sua realizzazione annuale in Friuli Venezia Giulia
in collaborazione con AICCRE. Inoltre, nel 2023-2024 SIG ha
coordinato |'elaborazione del nuovo Good Demacratic Go-
vernance Benchmark, lo strumento cardine del programma.
Questo dispositivo é stato aggiornato per allinearsi coni 12
nuovi principi della Raccomandazione del 2023 sui Principi
di buona governance democratica del Consiglio d'Europa,
con l'obiettivo di rafforzarne I'applicabilita a tutti i livelli di
governance.

GOVERNANCE E SVILUPPO SOSTENIBILE

G0!2025 - Monitoraggio e valutazione
PROGETTO / 2024-2026
Finanziatore: GECT-GO

Partner: Javni Zavod GO! 2025, Comune di Nova Gorica,
Comune di Gorizia

Dopo aver coordinato il coinvolgimento degli operatori
culturali italiani nel processo di candidatura e di redazione
del bidbook ufficiale GO!2025, ISIG € stato selezionato
per elaborare una strategia di monitoraggio e valutazione
dell'azione GO!2025 e il conseguente piano di implemen-
tazione, con riferimento al programma culturale ufficiale
della Capitale Europea della Cultura.

RESILIENZA, GESTIONE E RIDUZIONE DEL RISCHIO DI DISASTRI

CIVA - Cittadinanza impegnata, volontariato
attivo

PROGETTO / 2023-2024

Finanziatore: Comune di Lucca, Regione Toscana - APP -
Autorita regionale per la garanzia e la promozione della
partecipazione.

Partner:: Servizio Protezione Civile Comune di Lucca, Que-
SiTe Srl.

L'obiettivo di CIVA & la ridefinizione dell'idea di protezione
civile a Lucca, coinvolgendo cittadini, istituzioni, scuole e
associazioni in un processo partecipativo. Attraverso un
coinvolgimento attivo a scala comunale e sovra-comunale,
il progetto si & dedicato a creare un sistema di protezione
civile pit inclusivo, trasparente e efficace per trasformare
anche il modo in cui la comunita si prepara e risponde alle
emergenze, promuovendo la collaborazione, I'innovazione
e la consapevolezza.
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TRASPARENZA E CONDIVISIONE
— APERTURA, RESPONSABILITA, DIVULGAZIONE

» /SIG sostiene I'accesso aperto ai risultati delle
ricerche per favorire la libera diffusione della
conoscenza.

» La responsabilita verso il pubblico guida le
attivita, con un impegno costante nel rendere chiari
metodi e obiettivi.

» La comunicazione attiva ed efficace verso
cittadinanza e istituzioni garantisce una
divulgazione chiara e accessibile delle informazioni.
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Trasparenza e condivisione sono principi essenzia-
li del lavoro di ISIG, che si impegna a rendere i ri-
sultati delle proprie attivita fruibili non solo alla co-
munita scientifica, ma anche ai cittadini e ai diversi
portatori di interesse. L'obiettivo € favorire un acces-
so equo alla conoscenza, rendendola uno strumento
di inclusione, partecipazione e cambiamento sociale.
ISIG promuove la divulgazione scientifica respon-
sabile attraverso la pubblicazione aperta dei risul-
tati di ricerca su piattaforme accessibili come Open
Research Europe, privilegiando modalita che per-
mettano il libero utilizzo e la massima diffusione dei
contenuti. Report, articoli e documenti sono resi di-
sponibili online per garantire la massima trasparen-

Trasparenza

Condivisione

za e facilitare il coinvolgimento della societa civile.
Un altro aspetto distintivo & lo sviluppo di strumen-
ti digitali e open-access, come piattaforme interattive
e toolkit, che rendono pit immediata la consultazione
di dati, analisi e buone pratiche. ISIG adotta tecnolo-
gie innovative per tradurre contenuti complessi in for-
mati chiari, accessibili anche ai non addetti ai lavori.
La condivisione della conoscenza si estende anche ai
processi diricerca, attraverso la promozione di collabora-
zioni interdisciplinari e internazionali. Questo metodo di
lavoro arricchisce I'analisi scientifica, assicura un'ampia
pluralita di prospettive e mantiene come unico criterio di
validazione la qualita metodologica, indipendentemente
da chi produce i risultati.



ATTIVITA FARO

TRACE - Integrazione e armonizzazione
delle operazioni logistiche

PROGETTO / 2023-2026

Finanziatore: Commissione Europea — HEU Horizon Europe
Ricerca ed Innovazione

Partner: Ethniko Kai Kapodistriako Panepistimio Athinon
(Coordinatore) (GR); Ethniko Kentro Erevnas Kai Tech-
nolo-gikis Anapty (GR); Netcompany-Intrasoft Sa (LU);
Panepistimio Thessalias (GR); Robotnik Automation (ES);
Technische Universitaet Wien (AT); Blockchain 5.0 (EE);
University Of Glasgow (UK); AC Codewheel Ltd (CY); Unisy-
stems Luxembourg Sarl (LU); ACS Tachidromikes Ipiresies
Monoprosopi Anonym (GR); Incites Consul-ting Sa (LU);
Epsilon International Ltd (MT); Polytechneio Kritis (GR);
Cosmote Kinites Tilepikoinonies Mono-prosopi Ae (GR);
Univerza VV Mariboru (Sl); Universita Degli Studi Di Modena
E Reggio Emilia (IT); Comune Di Modena (IT); CSEM Centre
Suisse D'Electronique Et De Microtechch (CH); Difly Srl (IT);
AV Living Lab, (SL); One Less VVan SRL (IT); URBICO SRL (IT);
SIDROCO Holdings Limited (CY); Posta Slovenije Doo (SL);
Hellenic Train - Anonymi Sidirodromiki Etaireia (GR); Fonda-
zione Istituto sui Trasporti e la Logistica (IT).

TRACE mira a costruire una piattaforma a supporto della
logistica multimodale, che consenta agli utenti di condividere
le proprie attivita e ottimizzarle in termini di costi, emissioni,
tempi e consumo di carburante. Questo dispositivo utilizza la
tecnologia blockchain per facilitare la stipula in tempo reale
di contratti intelligenti e operazioni finanziarie, per fornire
una “copertura intelligente” alle attuali strutture logistiche.
ISIG si occupa principalmente di questioni relative all'etica e
alla privacy relative all'utilizzo delle Al, dell'analisi dei bisogni
della cittadinanza nell'ambito del trasporto e dello sviluppo
di un modello partecipativo e dello sviluppo di linee guida per
la capitalizzazione dei risultati di progetto.

GOVERNANCE E SVILUPPO SOSTENIBILE

MSP4BIODIVERSITY
PROGETTO / 2024-2025

Finanziatore: Consiglio Nazionale delle Ricerche — ISMAR,
Unione Europea attraverso il fondo Next Generation EU

Partner: CNR-ISMAR

MSP4BIODIVERSITY (NBFC-Spoke2-A4) ha l'obiettivo di
promuovere l'integrazione della biodiversita nei processi

e nei piani dello spazio marittimo e di favorire soluzioni e
azioni per proteggere gli ecosistemi marini. Le attivita di
ricerca intendono informare direttamente il processo e i piani
dello spazio marittimo italiani, in fase di approvazione e di
prossima implementazione, monitoraggio e adattamento.
ISIG supporta CNR-ISMAR (coordinatore) per I'ideazione e

la realizzazione di un percorso partecipato per il coinvolgi-
mento di stakeholder ed esperti del settore marittimo, nello
sviluppo e nella validazione degli scenari di utilizzo futuro del
mare in tre aree pilota (nord Adriatico, Tirreno settentrionale
e Stretto di Sicilia).

TECNOLOGIE EMERGENTI, ETICA E PRIVACY

PREVENT — Migliorare e potenziare la preven-
zione primaria del cancro affrontando I'obesita
infantile attraverso la ricerca attuativa

PROGETTO / 2023-2027

Finanziatore: Commissione Europea — HEU Horizon Europe
Ricerca ed Innovazione

Partner: Ethniko Kai Kapodistriako Panepistimio Athinon
(Coordinatore); Ethnikos Organismos Dimosias Ygeias;
Ministry Of Health; Ministry Of Education And Religious
Affairs; Karolinska Institutet; Livsmedelsverket; Internatio-
nella Engelska Skolan | Sverige; e altri...

PREVENT migliora I'upscaling degli interventi primari

per la gestione del controllo del peso durante I'infanzia e
I'adolescenza per ridurre i rischi di cancro in eta adulta. Cio
si basa sulle valutazioni che, ad oggi, suggeriscono una
relazione tra I'eccesso di peso corporeo e I'aumento del
rischio di cancro. Nel contesto del progetto ISIG si occupa
della co-creazione del quadro di policy per la prevenzione
dell'obesita infantile e adolescenziale e il suo pilotaggio.
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COLLABORAZIONE E CO-CREAZIONE
— INTERDISCIPLINARIETA, PARTECIPAZIONE, SINERGIA

» L'interdisciplinarieta permette di integrare
competenze e approcci diversi per dffrontare
problemi complessi.

» La partecipazione attiva e il coinvolgimento degli
stakeholder rafforzano I'efficacia delle soluzioni
proposte.

» La creazione di sinergie tra ricerca, policy-
making e comunita consente un impatto concreto e
duraturo.
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L'interdisciplinarita & un elemento centrale dell'approc-
cio di ISIG, che affronta le sfide sociali combinando sa-
peri provenienti da ambiti diversi come le scienze sociali,
economiche, giuridiche e urbanistiche. Il dialogo continuo
tra discipline consente di costruire analisi e soluzioni
pit ricche e innovative, calibrate sulla complessita dei
contesti contemporanei. Lintegrazione di metodologie
quantitative e qualitative permette inoltre di condurre
ricerche accurate e orientate ad un impatto concreto.
Parte integrante della metodologia ISIG € la co-creazio-
ne, che valorizza il coinvolgimento diretto della cittadi-
nanza, organizzazioni e istituzioni nei processi decisio-

Collaborazione
Co-creazione |

nali. Attraverso strumenti di democrazia deliberativa,
I'lstituto facilita la progettazione partecipata di politiche
pubbliche, assicurando che le soluzioni siano condivise,
rispondano ai bisogni reali e abbiano maggiore efficacia
sul territorio. | percorsi partecipativi favoriscono cosi una
governance piu inclusiva e orientata al bene comune.
Lavorando a stretto contatto con enti pubblici, organizza-
zioni internazionali e reti di ricerca, ISIG crea connessioni
virtuose tra produzione di conoscenza, policy-making e
comunita locali. Questo approccio consente di sviluppa-
re interventi concreti, sostenibili e capaci di migliorare la
resilienza e la qualita della vita delle comunita coinvolte.



ATTIVITA FARO

IN4ASAFETY - Rafforzamento della
cooperazione transfrontaliera con lo sviluppo e
I'implementazione dei piani d'azione congiunti in
caso di emergenze nell'area transfrontaliera per
un territorio piu resiliente.

PROGETTO / 2023-2025

Finanziatore: Commissione Europea - Programma Interreg
Italia-Slovenia 2021-2027

Partner: Comune di Ajdovscina, Geodetski Institut Slovenije,
Gasilska enota Nova Gorica, Citta metropolitana di Venezia,
Universita degli Studi di Trieste, Gasilska zveza Slovenije,
Zdravstveni dom Ajdovscina, Mestna obcina Nova Gorica,
Regione Autonoma Friuli Venezia Giulia — Protezione civile

della Regione, Comune di Gorizia, Comune di Duino Aurisina.

IN4SAFETY ha come obiettivo lo sviluppo di azioni volte alla
cooperazione transfrontaliera per prevenire rischi da cala-
mita naturali e mitigare gli impatti dei cambiamenti climatici,
evidenziati dagli incendi del 2022 nella zona del Carso tra
Italia e Slovenia. L'obiettivo € potenziare la resilienza clima-
tica e la prevenzione dei rischi attraverso la cooperazione
transfrontaliera, con la redazione di piani d'azione condivisi,
I'integrazione di dati territoriali e addestramenti congiunti
delle squadre di soccorso. Nel quadro di progetto, ISIG si
occupa dello sviluppo dei piani d'azione per le situazioni di
emergenza transfrontaliera, la sensibilizzazione degli sta-
keholder territoriali e del pubblico e il supporto alle attivita di
formazione congiunta.

GOVERNANCE E SVILUPPO SOSTENIBILE

EUROPEAN ACADEMY PROGRAMME 2024
PROGETTO / 2024-2025
Finanziatore: Consiglio d'Europa

Partner: AICCRE FVG, Regione Autonoma Friuli Venezia
Giulia

LEUROPEAN ACADEMY PROGRAMME (EAP), & un pro-
gramma di formazione europea organizzato da AICCRE
FVG, con la collaborazione di ISIG, sotto I'egida del Consiglio
d'Europa. Sviluppato nell'ambito del Centre of Expertise for
Good Governance. EAP nasce dall’'opportunita di rafforzare
la capacita istituzionale e le competenze degli amministra-
tori e del personale degli enti locali del Friuli Venezia Giulia,
affinché siano pronti a gestire efficacemente gli impatti,

a livello locale, delle politiche europee e cogliere appieno
tutte le opportunita legate alla programmazione europea
2021-2027.

GOVERNANCE E SVILUPPO SOSTENIBILE

MEDITERRANEAN BLUE FORESTS
PROGETTO / 2024-2025

Finanziatore: \World Wildlife Fund - WWF

Partner: WWF Greece, WWF Turkiye, WWF Tunisia

La conservazione della Posidonia oceanica € la soluzione
chiave per affrontare il cambiamento climatico e la perdita
di biodiversita nel Mediterraneo. Con il progetto MEDITER-
RANEAN BLUE FORESTS si intende proteggere, entro il
2027, oltre il 7,5% dei prati di Posidonia ancora presenti nel
nostro mare.

Le attivita di ISIG supportano il WWF nell'implementazione
iniziale e finale della valutazione socio-economica all'in-
terno del progetto Mediterranean Blue Forest. Le attivita
previste sono: lo sviluppo di questionari da adattare ai
dieci differenti siti del progetto e nell'ottica di mappare le
principali caratteristiche socio-economiche degli stessi,

la formazione del team del WWF per la somministrazione
dei questionari agli stakeholder locali, analisi dei risultati e
produzione della reportistica.
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SCETTICISMO COSTRUTTIVO E INNOVAZIONE
— ANALISI, SPERIMENTAZIONE, REATTIVITA

» L'analisi dei fenomeni sociali ed economici
consente di identificare limiti e opportunita per
il cambiamento.

» La sperimentazione di nuove metodologie e
strumenti permette a ISIG di proporre soluzioni
innovative.

» ['innovazione nella ricerca assicura la reattivita
e l'adattabilita a comunita e contesti in continuo
cambiamento.
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ISIG adotta un approccio critico e costruttivo nell'af-
frontare i progetti, analizzando in profondita le dina-
miche esistenti, evidenziando criticita e opportunita
di sviluppo. Attraverso il coinvolgimento degli sta-
keholder e I'utilizzo di dati empirici raccolti con me-
todi diversificati, I'lstituto valuta I'efficacia delle po-
litiche in atto, promuovendo soluzioni equilibrate e
orientate al miglioramento concreto delle comunita.
La sperimentazione rappresenta un elemento di-
stintivo della metodologia di ISIG, che sviluppa e te-
sta nuovi strumenti per I'analisi dei dati, la parteci-

Scetticismo

costruttivo e
Innovazione

pazione civica e la costruzione di politiche pubbliche.
Attraverso progetti pilota e studi innovativi, I'lsti-
tuto adatta strategie e strumenti alle specificita dei
contesti, massimizzando I'efficacia degli interventi.
L'innovazione é parte integrante del lavoro di ISIG, che
esplora costantemente metodologie emergenti, soluzio-
ni tecnologiche avanzate e modelli partecipativi originali.
Collaborando con universita, istituzioni e imprese, I'lsti-
tuto contribuisce a sviluppare nuove conoscenze e prati-
che, con l'obiettivo di offrire risposte concrete e aggior-
nate alle sfide sociali contemporanee.



ATTIVITA FARO

EDURES

PROGETTO / 2023-2024

Finanziatore: Consiglio d'Europa

Partner: Regione Autonoma Friuli Venezia Giulia, CoE

Nel contesto del contratto quadro “Assistenza nel proces-
so di implementazione del programma intergovernativo
Education for democracy”, ISIG ha supportato il dipartimento
Educazione del Consiglio d’Europa nello sviluppo dei mate-
riali preparatori e della Raccomandazione “Sull'educazione

in tempi di emergenza e crisi” adottata da tutti gli Stati
Membri. A seguito di cid, ISIG é stato incaricato di sviluppare
il toolkit EDURES —Building Resilient Communities through
Education, per offrire soluzioni innovative per incrementare il
potenziale delle comunita educative in tutti gli Stati Membri
e permettere loro di affrontare e minimizzare gli impatti di
potenziali crisi e situazioni emergenziali.

Durante il 2024 ISIG ha condotto le due prime sperimen-
tazioni del toolkit in Friuli Venezia Giulia, coinvolgendo due
Comuni e sei Istituzioni scolastiche, e in Albania, in sinergia
con il Ministero dell'lstruzione, Sport e Gioventu e altre realta
istituzionali a livello nazionale e locale.

GOVERNANCE E SVILUPPO SOSTENIBILE

CENTRAL MOUNTAINS
PROGETTO / 2023-2026

Finanziatore: Commissione Europea - Programma Interreg
Central Europe 2021-2027

Partner: Rzeszow County LP Polska (PL); Association of the
PP Polska (PL); Association of Towns and PP (SK); Car-
pa-thian Foundation (HU); Association of Regional PP Cesko
(CZ); Foundation of Landscape PP Polska (PL); Eurac resear-
ch PP Italia (IT); Alpine Pearls EGTC (AT); CIPRA (AT); Brasov
County PP Romania (RO).

CENTRAL MOUNTAINS affronta la sfida della sostenibilita
nella cooperazione transfrontaliera nelle zone di montagna
attraverso il miglioramento delle strutture e dei processi di
governance. ISIG valorizza i risultati di progetti precedenti,
come Alpine Pearls EGTC, sviluppando una metodologia e un
piano d'azione comune per guidare le attivita progettuali, la
loro implementazione e la definizione di linee guida per crea-
re aree transfrontaliere funzionali con modelli di governance
sostenibile.

RESILIENZA, GESTIONE E RIDUZIONE DEL RISCHIO DI DISASTRI

SYNERGIES - Innovazioni e sinergie per
migliorare i risultati dei progetti di gestione del
rischio da disastri

PROGETTO / 2023-2026

Finanziatore: Commissione Europea — HEU Horizon Europe
Ricerca ed Innovazione

Partner: Deep Blue SRL (IT — Coordinatore); Sintef As (NO);
resilience Advisors (Europe) Limited (IE); Intelligence So-
lu-tions for Environment and Security SrL [ES Solutions SrL
(IT); Safety Innovation Centre GGMBH (DE); Sticht-ing VU
(NL); Istituto di Sociologia Internazionale di Gorizia (IT);Tartu
Ulikool (EE); Openbaar Lichaam Geza-menljeke Brandweer
(NL); Save the Children ETC (IT); International Safety Training
College Limited (MT); Sci-ence Reunion — Centre de Culture
Scientifique Technique et Industrielle (FR); Het Nederland-
se Rode Kruis (NL); Regional Council Northen Region (MT);
Agence Observat Amenage Habitat Reunion (FR).

SYNERGIES promuove la preparazione ai disastri con un
coinvolgimento sinergico dei diversi attori del disaster ma-
nagement. | risultati del progetto, che si basa sulla capitaliz-
zazione dei risultati ottenuti da precedenti progetti europei,
saranno integrati nelle pratiche adottate dagli esperti per

la gestione delle emergenze e delle crisi. ISIG in questo
progetto si occupa di preparazione al rischio e autovaluta-
zione, moduli di formazione per i volontari nella gestione
dei disastri, comunicazione e disseminazione dei risultati di
progetto.
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CURIOSITAE APPRENDIMENTO CONTINUO
— ESPLORAZIONE, DINAMICITA, FORMAZIONE CONTINUA

» L'esplorazione di nuovi ambiti di studio permette
a ISIG di ampliare la propria visione e rispondere alle
sfide emergenti.

» La dinamicita consente di modificare e affinare
approcci sulla base di nuove conoscenze e contesti
mutevoli.

» La formazione continua garantisce a tutti e tutte
un impatto educativo di lungo termine.
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L'esplorazione di huovi ambiti di studio é fondamentale
per ISIG che, attraverso un monitoraggio attento delle
trasformazioni sociali, economiche e politiche, identifica
temi di ricerca innovativi e sviluppa analisi su questioni
di crescente rilevanza. Questo approccio proattivo per-
mette di anticipare i cambiamenti, fornendo strumenti e
conoscenze utili a istituzioni e comunita.

La dinamicita & un altro principio chiave che guida le
attivita di ISIG, permettendogli di modificare e affinare
continuamente i propri approcci sulla base delle nuove
conoscenze e dei contesti in evoluzione. ISIG aggiorna
costantemente i suoi studi e strumenti pit rilevanti, in-
tegrando gli approcci pit attuali e ridefinendo le strategie
di analisi per rispondere in modo flessibile alle esigenze
emergenti con un impatto concreto e attuale.

Curiosita

Apprendimento
continuo

La formazione continua rappresenta infine un elemento
centrale dell'impegno di ISIG, sia internamente, attraver-
so l'aggiornamento costante del proprio personale, sia
esternamente, mediante attivita educative rivolte a poli-
cy-maker, societa civile e cittadinanza. Listituto organiz-
za seminari, workshop e programmi di capacity building
per trasferire conoscenze e competenze a diversi atto-
ri della societa. In questo modo, ISIG mira a contribuire
attivamente alla crescita culturale e professionale delle
persone e delle comunita, promuovendo un dialogo fran-
co e aperto tra scienza e societa. Questo impegno per
I'apprendimento continuo assicura un impatto educativo
duraturo e favorisce una maggiore consapevolezza criti-
ca nelle decisioni collettive.



ATTIVITA FARO

Contratto Quadro: “Consulenza nel campo della
buona governance democratica e della gestione
delle finanze pubbliche”

PROGETTO / 2022-2024
Finanziatore: Consiglio d'Europa
Il contratto quadro prevede le seguenti attivita:

» Workshop di rafforzamento delle capacita sul programma
ELoGE e sul Toolkit Resilience Building Strategies — ReBuS
per il Centre of Expertise for Good Governance

= Revisione e aggiornamento del Benchmark ELoGE alla
luce delle attivita ELoGE in FVG.

» Gestione ed espansione della piattaforma digitale E-Da-
tabase Empowering Networks — E-DEN per |a condivisione
a livello internazionale di esperienze relative a ostacoli e
buone pratiche nell'ambito della cooperazione transfron-
taliera e intermunicipale, e della promozione della buona
governance democratica

» Predisposizione di una versione aggiornata del Toolkit
Inter-Municipal Cooperation - IMC per riflettere le tendenze
e gli esempi recenti, compresi quelli raccolti nelle recenti
attivita di formazione e progettazione realizzate da ISIG in
Armenia nel 2022-2023.

» Sostegno ad AICCRE FVG nella realizzazione del pro-
gramma di formazione Leadership Academy per la Coo-
perazione Transfrontaliera e la resilienza in Italia, Slovenia e
Croazia.

GOVERNANCE E SVILUPPO SOSTENIBILE

Convenzione ISIG-Regione Autonoma Friuli
Venezia Giulia

PROGETTO / 2024-2026

Finanziatore: Consiglio d'Europa

ISIG promuove progetti innovativi nell'ambito dell'istruzione
e dell'orientamento, anche a livello internazionale, offrendo
supporto nella definizione e presentazione di proposte nei
programmi europei. Siimpegna a diffondere la conoscenza
delle opportunita UE per giovani e scuole, organizzando se-
minari informativi per personale scolastico e autorita locali.
Inoltre, fornisce assistenza tecnica per il monitoraggio dei
servizi regionali di orientamento, contribuendo al migliora-
mento dei servizi e all'ampliamento delle opportunita per le
nuove generazioni.

RESILIENZA, GESTIONE E RIDUZIONE DEL RISCHIO DI DISASTRI

CRISAFE - Sistema di allerta per infrastrutture
critiche e sensibilizzazione della popolazione in
caso di eventi multi-rischio a cascata.

PROGETTO / 2024-2026

Finanziatore: Commissione Europea — Direzione generale
per la protezione civile e le operazioni di aiuto umanitario
europee (ECHO)

Partner: Sveuciliste U Zagrebu Gradevinski Fakultet (Coor-
dinatore - HR); Infra Plan Konzaltnig Jdoo Za Usluge (HR);
Gdi Drustvo S Ogranicenom Odgovornoscu Za Proizvodnju,
Trgovinu | Usluge (HR); Grad Zagreb (HR); Hrvatske Vode
Pravna Osoba Za Upravljanje Vodama (HR); Ingeo BV (NL);
Waterschap Hollandse Delta (NL).

CRISAFE ¢ un progetto volto a sviluppare una metodologia
armonizzata di valutazione del rischio relativo alla vulne-
rabilita delle infrastrutture urbane e della popolazione in
scenari multipericolo condivisi tra Croazia, Paesi Bassi e
Italia. La valutazione si concentra sulle infrastrutture di
protezione per le inondazioni, identificando i punti deboli
sotto I'influenza di minacce come piogge intense, inonda-
zioni e terremoti. Attraverso i casi studio Rotterdam (Paesi
Bassi) e Zagabria (Croazia), il progetto mira a sensibilizzare
la popolazione locale sui rischi e sviluppare strategie per
migliorare I'accesso pubblico alle informazioni sul rischio.
Le attivita di coinvolgimento dei portatori d'interesse, di
comunicazione del rischio e di training sviluppate da ISIG
nell'ambito del progetto CRISAFE stimolano la curiosita
delle comunita locali, rendendo accessibili e comprensibili
le informazioni sui rischi, contribuendo cosi a rafforzare la
consapevolezza del rischio e l'interesse e il coinvolgimento
nella prevenzione dei disastri.
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Direzione

ISIG traduce la ricerca in solu
contribuendo alla crescita e
sociale.
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Prospettive

Nel 2025, I'lstituto di Sociologia Internazionale di Gorizia
(ISIG) consolida il proprio ruolo di laboratorio permanente
di cittadinanza europea, valorizzando oltre cinquant'anni di
esperienza e una posizione strategica in ambito transfron-
taliero.L'ampliamento e la ristrutturazione degli spazi, insie-
me al potenziamento dello staff con nuove figure altamente
qualificate, consentono all'lstituto di accogliere con conti-
nuita attivita formative e progettuali, ampliando il proprio
raggio d'azione a livello europeo.

Le iniziative si sviluppano lungo quattro direttrici strategiche:

B Supporto alle amministrazioni pubbliche: ISIG affianca
enti locali con formazione, co-progettazione e partecipazio-
ne a bandi europei.

B Progettazione europea: ISIG é partner attivo in proget-
ti europei su governance delle aree montane, resilienza ai
cambiamenti climatici, trasporti sostenibili, promuovendo
modelli di governance partecipata e cooperazione tran-
sfrontaliera.

B Ricerca in partenariati internazionali: LIstituto partecipa
e continuera a partecipare a progetti di ricerca su resilienza,
sicurezza urbana, mobilita sostenibile, salute e intelligenza
artificiale.

B Collaborazione con il Consiglio d’Europa: ISIG continua a
collaborare con il CoE sviluppando toolkit, piattaforme digi-
tali e workshop su governance, partecipazione, educazione
e resilienza.

Infine, con GO! 2025, I'lstituto € chiamato a guidare il mo-
nitoraggio della Capitale Europea della Cultura, contribuen-
do alla costruzione di una giuria cittadina transfrontaliera e
riaffermando il proprio impegno nella cultura come leva di
coesione, innovazione e sostenibilita. ISIG si impegna inol-
tre a garantire la sostenibilita e la continuita del progetto,
affinché l'eredita di GO! 2025 possa tradursi in un impatto
duraturo per il territorio e le comunita coinvolte.
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